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دانشگاه علوم پزشكي و خدمات  بهداشتي - درماني تهران

قرارداد برگزاری دوره آموزش 

ماده 1- طرفین قرارداد
قرارداد حاضر به نمایندگی آقای …………….  به عنوان  …………………. کارفرما به نشاني …....................…. كه من بعد در اين قرارداد «کارفرما» ناميده می‌شود ازیک ‌طرف و موسسه ……………………. به شماره ثبت ……..... شناسه ملی دارای پروانه فعالیت به شماره …………… مورخ …………  …………. با امضاء آقای/ خانم ……………… با کد ملی…………………  دارنده امضاء مجاز و تعهدآور موسسه مزبور می‌باشد به آدرس …………………کد پستی …………………. و شماره تلفن ……………….. كه من بعد در اين قرارداد «مجری» ناميده می‌شود از طرف ديگر به شرح ذيل منعقد می‌گردد.
 ماده 2- موضوع قرارداد
برگزاری دوره‌های آموزشی …………...……………… به مدت…… روز، جمعاً به مدت ……… ساعت آموزش مصوب بر اساس مجوز شماره ……………. مورخ ……… نفر
 ماده 3– محل اجرای قرارداد ……………………………………………………
ماده 4– مدت قرارداد
از تاریخ……………… لغایت ……………… به مدت …………… 
ماده 5- مبلغ قرارداد
حق‌الزحمه طرف قرارداد بابت اجرای کل موضوع قرارداد و بر اساس اقلام مشروحه ذیل جمعاً مبلغ ………………… ریال (…………………………… ریال) می‌باشد که پس از تأیید برگزاری دوره‌های آموزشی توسط  ناظر قرارداد و پس از کسر کسورات قانونی قابل پرداخت می‌باشد.
الف) حق‌التدریس مدرسین کارگاه جمعاً مبلغ ……………………… ریال.
ب) هزینه تأمین مواد کمک‌آموزشی مصرفی  شامل کیف، پوشه، طلق، ماژیک (در صورت نیاز)   مبلغ ………… ریال.
تبصره: در صورت اضافه يا كسر ساعات دوره، مبلغ کل قرارداد در پايان قرارداد محاسبه و بر همان مبناء حق‌الزحمه طرف قرارداد پرداخت خواهد گردید.
 ماده 6- تعهدات کارفرما
1- تعیین زمان و تعیین تعداد و اسامی شرکت‌کنندگان در کارگاه بر عهده کارفرما می‌باشد.
2- تأمین محل و امکانات سمعی و بصری جهت برگزاری کارگاه بر عهده کارفرما می‌باشد.
3- تکمیل فرم نظرسنجی و ارزشیابی کارگاه توسط شرکت‌کنندگان بر عهده کارفرما می‌باشد.


ماده 7- تعهدات مجری 
1- مجری مکلف است با برنامه‌ریزی مناسب و ارائه مطالب مطابق استانداردهای آموزشی در امر برگزاری دوره‌ها به مدت …… روز همکاری نماید.
2- تأمین کتب، جزوات و هماهنگی با  اساتید در مدت مذکور بر عهده مجری می‌باشد.
3- پرداخت حق‌الزحمه اساتید و عوامل اجرایی در مدت …………. روز بر عهده مجری می‌باشد.
4- تأمین مواد کمک‌آموزشی مصرفی شامل کیف، پوشه، طلق، ماژیک جهت شرکت‌کنندگان در کارگاه بر عهده مجری می‌باشد.
5- به‌کارگیری مدرسین مورد تأیید از مراجع ذیصلاح یا دارای گواهی صلاحیت از مرکز آموزش مدیریت دولتی بر عهده مجری می‌باشد.
 ماده 8- تضمین انجام تعهدات
به منظور تضمین انجام تعهدات و جبران خسارات احتمالی مجری یک فقره ضمانت‌نامه بانکی به میزان 
10 % مبلغ کل قرارداد در هنگام امضاء قرارداد به کارفرما تسلیم نمود که چنانچه مفاد قرارداد به‌طور کامل اجرا نشود و یا مجری در انجام تعهدات اهمال نماید و موجبات عدم اجرا یا تأخیر در اجرای قرارداد را فراهم کند، کارفرما حق دارد نسبت به وصول و ضبط آن به نفع خود اقدام نماید، در غیر این صورت در پایان مدت قرارداد در صورت انجام موضوع قرارداد به‌طور کامل و ارائه تسویه‌حساب‌های لازم، به مجری عودت خواهد گردید.
 ماده 9- فسخ قرارداد
هر يك از طرفين قرارداد اين حق را خواهند داشت كه  قبل از شروع دوره با اعلام کتبی یک هفته قبل این قرارداد را به‌طور یک‌جانبه فسخ نمايند.
ماده 10- بروز حوادث قهري
درصورتی‌که حوادث غیرمترقبه و خارج از حيطه اقتدار و اختيار بر هر يك از طرفين قرارداد حاكم گردد و موجب بروز هرگونه تأخیر در اجراي مفاد قرارداد شود تا زمان رفع شرايط فوق قرارداد به حالت تعليق درآمده و مسئوليتي ازاین‌جهت متوجه طرف مقابل نخواهد بود.
 ماده 11- حل اختلاف
درصورت بروز هر گونه ابهام و اختلاف در ارتباط با موضوع قرارداد و انجام وظايف محوله به هر نحوي، چنانچه طرفين نتوانند آنرا از طريق مسالمت‌آميز حل و فصل نمايند در اين صورت موضوع اختلاف به كميسيون ماده 94 آئين نامه مالي و معاملاتي دانشگاه بعنوان حكم مشترك و مرضي‌الطرفين ارجاع و راي صادره از كميسيون حل اختلاف كه صلحاً صادر مي‌شود قطعي و نسبت به طرفين لازم‌الاجرا خواهد بود و راي مذكور از طريق كميسيون حضوراً ابلاغ یا به نشاني طرفين كه در اين قرارداد درج گرديده است به پيوست نامه اداري ارسال و ابلاغ خواهد شد.
 

ماده 12– قانون منع مداخله
مجری اقرار مي‌نمايد مشمول قانون منع مداخله كاركنان دولت در معاملات دولتي مصوب دی‌ماه 1337 نمي‌باشد و متعهد مي‌گردد تا پايان مدت قرارداد هیچ‌یک از افراد مشمول قانون فوق را ذينفع نسازد و اعلام می‌دارد از مفاد قانون ارتقاء سلامت اداری و مبارزه با فساد و آیین‌نامه پیشگیری و مبارزه با رشوه اطلاع کامل دارد و می‌داند در صورت ارتکاب هر یک از تخلفات مندرج در آن، علاوه بر لغو قرارداد و تضمین انجام تعهدات، از عقد قرارداد با دستگاه‌های دولتی از دو تا پنج سال محروم و برابر مقررات به مراجع قضائی معرفی خواهد گردید.
ماده 13– نشاني طرفين
نشانی طرفین همان است که در صدر قرارداد آمده است و هرگاه یکی از طرفین قرارداد نشانی خود را در مدت قرارداد تغییر دهد موضوع را کتباً به طرف دیگر اطلاع خواهد داد و تا وقتی‌که نشانی جدید به طرف دیگر ابلاغ نشده کلیه نامه‌هایی که به نشانی مذکور با پست سفارشی ارسال و یا با اخذ رسید تحویل شود، ابلاغ‌شده تلقی می‌گردد.
 ماده 14– نسخ قرارداد
اين قرارداد در 14 ماده، و در 3 نسخه که همگی جزء لاینفک اين قرارداد میباشند در 3 نسخه با اعتبار واحد تهيه توسط نمايندگان دو طرف امضاء و مبادله گرديد كه طرفين خود را ملزم به رعايت مفاد آن مي‌دانند.
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